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Sorumluluk Alani

Farabi Ofis Sorumlusu

Gorevin Tanimi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi (st yonetimi tarafindan belirlenen amag ve
ilkelere uygun olarak; Farabi Ofis koordinatorligu tarafindan belirlenen vizyon ve
misyon dogrultusunda, yurt icindeki Universitelerle anlagsma yapilmasini saglamak
ve degisime katillan dgrencilerin faaliyetlerinin dizenli bir sekilde yurttilmesini
saglamak.

Gorev Devri
Yapacag Kisi,
Kisiler

Gorev, Yetki ve
Sorumluluklari

1.Universitelerle yapilacak olan anlagsma islemlerinin yiritilmesini saglamak,
2.Farabi Degisim Programinin uygulanmasina iliskin Yonetmelik, Esas ve Usulleri
hakkinda Bdlim Koordinatérleri ve dgrencilerin bilgilendiriimesini saglamak,
3.Gelen ve Giden 6grenciler icin Farabi Programi hakkinda Oryantasyon programi
dizenlenmesine yardimci olmak,

4.EBYS’den gelen yazilarla ilgili gerekli islemleri yapmak,

5.Farabi mail adresini takip edip koordinatorltklerle iletisim saglamak,

6.0deme ile ilgili belgeleri hazirlamak ve gerceklestirme gdrevlisi sifatiyla
imzalamak,

7.Egitim-Ogretim dénemi sonunda hesaplari kontrol yapip kalan tutarin YOK'e
iadesini saglamak,

8.YOK’e gonderilen degisim bilgi formu, ara rapor, ve nihai rapor formlarini takip
etmek,

9.Farabi programi ile ilgili gerekli glincellemeleri yapmak,

10.Yukarida belirtilen gorevlerin mevcut kanun ve ydnetmelikler ¢ercevesinde
yerine getiriimesinde koordinatére ve Rektére kargi sorumludur.

Yetkileri

Yasal Dayanak

Yiiksekdgretim Kurumlari arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programina
iliskin Yonetmelik

Yiiksekdgretim Kurumlari Arasinda Yurtici Ogretim elemani ve ddrenci degisim
programlarinin desteklenmesi amaciyla Yiksekogretim Kurulunca Yiksekogretim
Kurumlarina Aktarilacak tutarlarin kullanimi, Muhasebelestiriimesi, bu kapsamda
yapilacak édemeler ile Diger hususlara iliskin Esas ve Usuller.

Bu s icin
Gerekli Bilgi-
Beceri ve
Yetenekler

657 sayili Yiksekdgretim Kanunu’nda belirtilen niteliklere sahip olmak
Gorevin gerektirdigi diizeyde tecriibeye sahip olmak
Ofis Programlarini iyi dizeyde kullanmak

Duzenleyen Onaylayan







